
ESTAGIAR

Compensação
Estagiar (30%)

set/22

SIMULAÇÕES

Estagiar T
777,26€

12 Meses

out/22

nov/22

dez/22

jan/23

fev/23

mar/23

abr/23

mai/23

jun/23

jul/23

ago/23

Enc. Seg.
Social (22,30%) Seguro AT

TOTAIS

TOTAL GERAL:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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173,33

173,33

173,33

173,33

173,33

173,33
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699,53 2 599,93 109,21

3 408,68
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7,28

7,28

7,28
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7,28

7,28
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nov/23

abr/23
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233,18

233,18

173,33

173,33

173,33

7,28

7,28

7,28

PORROGAÇÃO
3 Meses



ESTAGIAR

Compensação
Estagiar (30%)

set/22

SIMULAÇÕES

Estagiar L
925,31€

12 Meses

out/22

nov/22

dez/22

jan/23

fev/23

mar/23

abr/23

mai/23

jun/23

jul/23

ago/23

Enc. Seg.
Social (22,30%) Seguro AT

TOTAIS

TOTAL GERAL:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

206,34

206,34

206,34

206,34

206,34

206,34

206,34

206,34

206,34

206,34

206,34
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832,78 3 095,16 155,79

4 083,73

10,39

10,39
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10,39

10,39
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10,39

10,39

out/23

nov/23

abr/23

277,59

277,59

277,59

206,34

206,34

206,34

10,39

10,39

10,39

PORROGAÇÃO
3 Meses

Observações

Legislação Aplicável
Duração Programa Estagiar
Compensação Estagiar 30%

Enc. Seg. Social

Sub. Alimentação
Agosto

Seguro AT

Resolução do Conselho do Governo nº 115/2022 de 19 de julho de 2022
Artigo 6º
Artigo 18º
Artigo 25º | Taxa contributiva % de encargo da entidade patronal 22,30% - Código dos Regimes
Contributivos do Sistema Previdencial de Segurança Social 33,30% Entidades sem Fins Lucrativos
Considerado 22 dias úteis mensais para efeitos de cálculo
Desconto de subsídio de alimentação - mês de gozo de férias
Valores com custo de seguro estimados


