Fundacao Gaspar Frutuoso, FP

AVISO

Procedimento concursal comum para a celebracdo de um contrato de trabalho a termo certo,
tendo em vista a ocupagdo de 1 (um) posto de trabalho, e que ird exercer fungbes
correspondentes a categoria de Técnico Superior (area de Ciéncia Regional (Ecologia,
Economia, Geografia, Agronomia e afins).

Em cumprimento do disposto na alinea e) do artigo 48.° da Lei n.° 24/2012, de 9 de julho (Lei-
Quadro das Fundacdes) e para efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 30.° e artigo 33.° da Lei
Geral do Trabalho em Func¢des Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
e n.° 1 do artigo 19.° da Resolucéo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro,
republicada pela Declaragdo de Retificagdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, torna-se publico
que, por decisdo de 27 de novembro de 2024, do Presidente do Conselho Diretivo da Fundacéo
Gaspar Frutuoso FP, fundag&o publica de direito privado, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias Uteis, a contar da data da publicacdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publica —
Acores, procedimento concursal comum para contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo
de 18 meses, eventualmente prorrogavel, ao abrigo da alinea g) do n.° 2 do artigo 140.° do
Cddigo do Trabalho, ndo podendo ultrapassar o prazo de execucao do projeto de investigagao
que o cofinancia, tendo em vista a ocupacéo de um posto de trabalho da carreira e categoria de
Técnico Superior (Doutorado na area da Ciéncia Regional - Ecologia, Economia, Geografia,
Agronomia e afins)). O contrato insere-se no projeto de investigagdo MICROCLI-MAC

(Tecnologia aplicada a la gestién inteligente de microclimas para la adaptacién a um clima

cambiante en la Macro Regibn Macaronesia y Terceros Paises), coédigo da
operacdol/MAC/2/2.4/0044, financiado em 85% pelo FEDER e 15% pelo ORAA (Direcéo

Regional da Ciéncia, Inovacdo e Desenvolvimento).

1 — Legislacao Aplicavel: Lei-Quadro das Fundacgdes, aprovada pela Lei n.° 24/2012, de 9 de
julho; Lei Geral do Trabalho em Func¢des Publicas (LTFP), aprovada em anexo pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho; Cdadigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro,
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na sua redacao atual; Resolucdo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro,
republicada pela Declaracdo de Retificacdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, todos os diplomas

nas redages em vigor.

2 — Garantia de Igualdade entre homens e mulheres — Mencédo a que se refere o Despacho
Conjunto n.° 373/2000, de 1 de marco:

“Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracdo Publica
enquanto Entidade Empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,

providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao”.
3 — Local de trabalho: TERINOV Terra Cha, Angra do Heroismo.

4 — Caraterizacdo do posto de trabalho: as fun¢des a desempenhar correspondem ao grau 3 de
complexidade funcional, nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 86.° da LTFP, para as quais

é exigida, no minimo, o grau de doutorado.

4.1 — O trabalhador desempenhara fungdes ao nivel de Técnico Superior, sob a orientagédo
cientifica do Doutor Tomés Lopes Cavalheiro Ponce Dentinho e tera como funcdes a recolha de
dados secundarios cartografaveis, o seu tratamento com base em plataformas de Sistemas de
Informacdo Geogréfica, Estatistica, Econometria Espacial, Programac¢do e Simulacdo e a
interpretacdo dos resultados obtidos com referéncia & literatura e com recomendag8es para

abordagem dos problemas de desenvolvimento sustentavel identificados.

4.2 — O contrato vigora por 18 meses, eventualmente prorrogavel, sendo que em nenhuma
circunstancia o contrato vigorara para além do prazo necessario para a execugao do projeto que

cofinancia integralmente os encargos com o contrato em apreco.
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5 — Ambito do recrutamento: O recrutamento efetua-se nos termos do n.° 4 do artigo 30.° da
LTFP, destinado a trabalhadores com ou sem vinculo de emprego, mediante procedimento

concursal.

6 — Posicionamento remuneratério: o posicionamento remuneratério do trabalhador recrutado
sera o correspondente a 3?2 posicao remuneratéria da carreira de Técnico Superior, nos termos
do Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, o correspondente ao nivel remuneratério
26 da Tabela Remuneratdria Unica (Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, atualizada
pelo Decreto-Lei n°108/2023, de 22 de novembro).

7 — Habilitagbes Académicas exigidas: Doutoramento, nos termos do artigo 34.° da LTFP, nas
area de Biologia, a que corresponde o grau de complexidade funcional 3, de acordo com o
previsto na alinea c) do n.°1 do artigo 86.° da LTFP, ndo havendo possibilidade de substituicao

do nivel habilitacional por formag&o ou experiéncia profissional.

8- Métodos de selecao e critérios: nos termos referidos no n. °8, do art.© 6.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 26/2008/A, de 24 de julho, na redacdo dada pelo Decreto Legislativo Regional n.°
12/2018/A, de 22 de outubro os métodos de selecao a utilizar sédo a Avaliagéo Curricular (AC) e

a Prova de Conhecimentos Oral (PCO), de acordo com a seguinte férmula:
Valoragéo final = 0,30 x AC + 0,70 x PCO

A valoracao final dos candidatos serd expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragdo

até as centésimas.

8.1- Avaliagéo Curricular (AC): visa analisar a qualificacdo dos candidatos, designadamente a
habilitacdo académica ou profissional, percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida

e da formacéo realizada, tipo de funcdes exercidas e avaliagdo do desempenho obtida.
AC= (El + FP + 2EP) /4, sendo:

El = Experiéncia em projetos de Investigacdo: onde se pondera a experiéncia no

desenvolvimento de projetos de investigacao e estudos cientificos (valorizagdo sumativa)
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Participagdo como investigador em projetos I&D nacionais e internacionais no dominio cientifico
do projeto a que se candidata ... 5

valores;

Experiéncia na gestdo de projetos de investigacao e desenvolvimento, participacdo em gestédo
de =T [ 02T 5

valores;

Experiencia na preparagdo de relatérios de projetos cientificos, documentos de divulgagdo
cientifica e publicacdo de artigos em revistas cientificas..............ccoceiiiiiiiii, 5

valores

+ 1 valor por cada ano de experiéncia, até ao limite de 20 valores.

FP = Formacéo Profissional: considerando-se as areas de formacdo e aperfeicoamento

profissional relacionados com as exigéncias e as competéncias necesséarias ao exercicio da

funcéo:
1 - Doutoramento, correlacionada com a 4area cientifica do <cargo a
0] 0 110 1Y = 4 valores;

2 - Frequéncia de uma agdo de formagdo, semindrio ou simpdsio correlacionado com a area

cientifica do Cargo @ PrOVEN ..... oo 6 valores;

+1 valor por cada a¢éo, seminario ou simpdsio, para além da 12, até ao limite de 20 valores.

EP = Experiéncia profissional: considerando e ponderando com incidéncia sobre a execucéo de
atividades inerentes ao posto de trabalho e ao grau de complexidade das mesmas, devidamente
comprovada e expressa em termos de i) experiéncia de trabalho em cartografia, avaliacdo dos

estados de conservacéo e caracterizacdo do habitat de plantas e habitats protegidos de zonas
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hamidas, ii) experiéncia em identificacdo de plantas e identificacdo de tipologias de zonas
humidas, iii) experiencia e trabalhos publicados em técnicas de restauro, conservacédo de

espécies e habitats e avaliagdo ecologica de zonas humidas:

1 - Existéncia de experiéncia profissional ndo diretamente ligada aos pontos i), ii) e iii)

.................................................................................................................................... 4 Valores

2 - Experiéncia profissional em atividade diretamente ligada as fungdes a desempenhar no cargo
a ocupar, por um prazo superior a 6 meses, mas abrangendo apenas um dos pontos i), ii) e iii)
................................................................................................................................... 8 Valores

3 - Experiéncia profissional em atividades diretamente ligadas as fun¢des a desempenhar no
cargo a ocupar, por um prazo néo inferior a 6 meses e abrangendo os pontos i), ii) e iii)
................................................................................................................................. 10 valores

4 - Experiéncia profissional semelhante ao ponto 3, com experiéncia em identificacéo de Bridfitos,

e na preparacao de Colegies VegetaiS. . ... 14 valores

5 — Experiéncia profissional semelhante ao ponto 4, nas areas protegidas dos Acores e sobre
espécies e habitats endémicos protegidos na Regido Auténoma dos Agores (a este nivel

adiciona-se + 1 valor por cada ano de experiéncia, até ao limite de 20 valores) ............ 16 valores

8.2 — A Prova de Conhecimento Oral (PCO) visa avaliar, os conhecimentos académicos e, ou,
profissionais e as competéncias técnicas dos candidatos necessarias ao exercicio de

determinada funcéo.

Para cada Prova de Conhecimento Oral (PCO) é elaborada uma ficha individual, contendo o
resumo dos temas abordados, os parAmetros de avaliagcéo e a classificagdo obtida em cada um

deles, devidamente fundamentada.
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Na Prova de Conhecimento Oral (PCO) é adotada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se

a valoragédo até as centésimas.

9 — A falta de comparéncia dos candidatos a Prova de Conhecimento Oral (PCO) equivale a
desisténcia do concurso; de igual forma serdo excluidos do procedimento, os candidatos que

tenham obtido uma valoracgéao inferior a 9,5 valores na AC, nao sendo convocados para a PCO.

10 — Em situac¢des de igualdade de valoracéo aplica-se o disposto no artigo 35.° da Resolugéo
do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro republicada pela Declaracdo de
Retificagéo n.° 14/2009, de 2 de dezembro.

11 — Nos termos da alinea t) do artigo 19.° da Resolucdo n.° 178/2009, de 24 de novembro
republicada pela Declaracdo de Retificacdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, as atas do juri, onde
constam os parametros da avaliacdo e respetiva ponderacdo de cada um dos métodos de
selec¢édo a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoracao final do método, séo facultadas

aos candidatos sempre que solicitadas.

12 — Excluséo e notificacdo de candidatos: De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 30.°
da Resolucdo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro republicada pela
Declarac@o de Retificagdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, os candidatos excluidos serdo
notificados para a realizagéo da audiéncia dos interessados.

12.1 — O exercicio do direito de participacdo de interessados é obrigatoriamente efetuado
mediante formulario proprio disponivel na pagina eletrénica da BEP-Agores em
http://bepa.azores.gov.pt

12.2 — Os candidatos admitidos serdo informados dos resultados da AC, nos termos previstos
no artigo 32.° e por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo do 30.° da Resolu¢&o do Conselho
do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro republicada pela Declaragdo de Retificagdo n.°

14/2009, de 2 de dezembro, preferencialmente por email.

13 — Quotas de Emprego: Dar-se-a cumprimento ao previsto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-

Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.°
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4/2002/A, de 1 de marco. O candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de
classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal, devendo para tal os
candidatos declarar no requerimento de admisséo, sob compromisso de honra, o respetivo grau
de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de comunicacao/expressao a utilizar no

processo de selecao.
14 — Prazo de validade: O procedimento concursal é valido por um ano.

15 — Composicao do Juri:

Presidente: Doutor Tomas Lopes Cavalheiro Ponce Dentinho
(Investigador Principal e Investigador Responsavel pelo projeto)
Vogais efetivos:

Doutor Alfredo Borba

(Professor Catedréatico da Universidade dos Acgores)

Doutor Paulo Borges

(Professor Associado com Agregacéo da Universidade dos Acgores)
Vogais suplentes:

Rosalina Gabriel

(Professora Associada com Agregacéo da Universidade dos Agores)
Joaquim Moreira da Silva

(Professor Associado com Agregacéo da Universidade dos Acgores)

16 — Formalizagdo das candidaturas: As candidaturas deverdo ser efetuadas em formulario
proprio, obrigatdrio, nos termos do n.° 2 do artigo 42.° da Resolugédo n.° 178/2009, de 24 de
novembro republicada pela Declaragdo de Retificagcao n.° 14/2009, de 2 de dezembro, disponivel
na pagina eletrénica da BEP-Acores em http://bepa.azores.gov.pt, impressas em PDF — Portable
Document Format e dirigidas ao presidente do juri, com a mencdo em assunto «Procedimento

concursal para contrato de trabalho a termo resolutivo certo, Ref. Microcli-mac ».
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17 — A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes documentos, enviados por via
eletrénica, podendo ser exigido pelo jiri a apresentagdo do original em papel, sob pena de

exclusao:

i. Fotoc6pia do cartdo do cidaddo ou do bilhete de identidade e nimero de

identificacao perante os impostos.
i. Certificado de habilitacées literarias;

iii. Comprovativos das ac¢fes de formacéo profissional frequentadas (Congressos,

semindrios, cursos avancados, etc.);

iv. Curriculum vitae, detalhado e atualizado, datado e assinado pelo candidato onde
constem, nomeadamente, os artigos e livros publicados, a experiéncia profissional e

formacéo profissional que possui; e
v. Outros documentos, considerados relevantes para analise da candidatura.
18 — As falsas declaragfes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da Lei.

19 — Os candidatos deverdo apresentar os requerimentos e documentos comprovativos, dirigidos
ao Presidente do Juri, através do endere¢co de e-mail tomas.lc.dentinho@uac.pt com

conhecimento a silvia.f.martinho@uac.pt, até ao ultimo dia do prazo de abertura do concurso.

20 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato a apresentacdo de documentos
comprovativos das declaragcfes que efetuou sob compromisso de honra e das informagfes que

considere relevante para o procedimento.

21 — A lista unitaria da ordenacao final dos candidatos é publicada na BEP-Acores, sendo as

comunicac¢des com os candidatos preferencialmente realizadas por correio eletrénico.
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Ponta Delgada, 28 de novembro de 2024

O PRESIDENTE DO JURI

Enan

(Tomas Lopes Cavalheiro Ponce Dentinho)
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