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AVISO

Procedimento concursal comum para a celebragao de um contrato de trabalho a termo incerto,
tendo em vista a ocupagcdo de 1 (um) posto de trabalho, e que ira exercer fungbes
correspondentes a categoria de Técnico Superior.

Em cumprimento do disposto na alinea e) do artigo 48.° da Lei n.° 24/2012, de 9 de julho (Lei-
Quadro das Fundagdes) e para efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 30.° e artigo 33.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
e n.° 1 do artigo 19.° da Resolugdo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro,
republicada pela Declaragao de Retificacdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, torna-se publico que,
por decisdo de 7 de agosto de 2025 do Presidente do Conselho Diretivo da Fundagao Gaspar
Frutuoso FP, fundagao publica de direito privado, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias uteis,
a contar da data da publicagdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publica — Agores,
procedimento concursal comum para contrato de trabalho a termo incerto, ao abrigo da alinea h)
do n.° 2 do artigo 140.° do Cdadigo do Trabalho, ndo podendo ultrapassar o prazo de execugéo
do projeto de investigacao que o cofinancia, tendo em vista a ocupagédo de um posto de trabalho
da carreira e categoria de Técnico Superior (Mestre na area de Biologia, Bioquimica,
Biotecnologia ou areas afins). O contrato insere-se no projeto INTERREG-MAC 2021-2027 Ref.
1/MAC/1/1.1/0088 CALYPSO - “Contribucion a la regeneracion de residuos industriales y
agricolas a través del cultivo de ALgas Y la aplicacién de sus Polisacaridos en productos
biomédicos y medioambientales que generen un impacto positivo en la SOciedad”, co-financiado
a 85% pela Unido Europeia (FEDER, MAC 2021-2027) e 15% pelo Orgamento da Regido

Autonoma dos Agores.

1 — Legislacao Aplicavel: Lei-Quadro das Fundagbes, aprovada pela Lei n.° 24/2012, de 9 de
julho; Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho; Cdadigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro,

na sua redagao atual; Resolugao do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro,
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republicada pela Declaracao de Retificacdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, todos os diplomas

nas redagdes em vigor.

2 — Garantia de Igualdade entre homens e mulheres — Mengéo a que se refere o Despacho
Conjunto n.° 373/2000, de 1 de margo:

“Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragdo Publica
enquanto Entidade Empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,

providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao”.

3 — Local de trabalho: CIBIO-Agores, Universidade dos Acgores, nas instalagbes do Banco de
Algas e Cianobactérias dos Agores (BACA), situado no Campus Universitario de Ponta Delgada,
9500-321 Ponta Delgada.

4 — Caraterizacdo do posto de trabalho: as fun¢des a desempenhar correspondem ao grau 3 de
complexidade funcional, nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 86.° da LTFP, para as quais

€ exigida, no minimo, o grau de mestre.

4.1 — O trabalhador desempenhara fungbes ao nivel de Técnico Superior, sob a orientagao

cientifica do Doutor Vitor Gongalves e tera como fungdes especificas:

1) Atualizar o catalogo de estirpes de algas da colegdo BACA utilizando multiplas abordagens,
incluindo morfoldgicas, genéticas e filogenéticas;

2) Avaliar a capacidade de produgao de polissacaridos de microalgas e cianobactérias da
colecédo BACA,;

3) Pesquisar atividade anti-inflamatéria para aplicagdo em biomedicina de fragbes de
polissacaridos obtidos de algas ou cianobactérias;

4) Participar na analise de dados e escrita dos Relatdrios relativos ao projeto;

5) Participar na escrita de artigos cientificos, comunicagbes em congressos e agdes de

divulgacéo de ciéncia.
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4.2 — O contrato vigora por tempo incerto, sendo que em nenhuma circunstancia o contrato
vigorara para além do prazo necessario para a execuc¢ao do projeto que cofinancia integralmente

0s encargos com o contrato em aprego.

5 — Ambito do recrutamento: O recrutamento efetua-se nos termos do n.° 4 do artigo 30.° da
LTFP, destinado a trabalhadores com ou sem vinculo de emprego, mediante procedimento
concursal.

6 — Posicionamento remuneratorio: o posicionamento remuneratério do trabalhador recrutado
sera o correspondente a 12 posi¢cdo remuneratéria da carreira de Técnico Superior, nos termos
do Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, o correspondente ao nivel remuneratério
17 da Tabela Remuneratéria Unica (Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, atualizada
pelo Decreto-Lei n°® 108/2023, de 22 de novembro).

7 — Habilitagbes Académicas exigidas: Mestrado, nos termos do artigo 34.° da LTFP, na area de
Biologia, Bioquimica, Biotecnologia ou areas afins, a que corresponde o grau de complexidade
funcional 3, de acordo com o previsto na alinea ¢) do n.°1 do artigo 86.° da LTFP, ndo havendo

possibilidade de substituicao do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.

8 - Métodos de selecado e critérios: nos termos referidos no n. °8, do art.° 6.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 26/2008/A, de 24 de julho, na redagcdo dada pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 12/2018/A, de 22 de outubro os métodos de selegdo a utilizar sdo a Avaliagao

Curricular (AC) e a Prova de Conhecimentos Oral (PCO), de acordo com a seguinte formula:
Valoragéo final = 0,30 x AC + 0,70 x PCO

A valoragao dos métodos de selegao anteriormente referidos bem como a valoragéao final dos

candidatos sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragao até as centésimas.

8.1 - Visa avaliar a qualificagdo dos candidatos, designadamente a habilitagdo académica ou
percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formacgéo realizada, tipo de

fungbes exercidas e a avaliagdo de desempenho obtida. Para tal, serdo considerados e
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ponderados os elementos de maior relevancia para o posto de trabalho, nomeadamente: as
habilitacdes académicas, a formagao profissional, a experiéncia profissional e o tempo de
desempenho no periodo anterior, no exercicio de fungbes caracterizadoras do posto de trabalho

a concurso.
AC=0,2xNH+0,4xElI+0,2xFP +0,4xEP
Em que:

NH = Nivel habilitacional dos candidatos a partir da habilitagdo minima exigida para provimento

na categoria, que sera valorado em conformidade com a seguinte grelha classificativa:

1 — Habilitacdo académica de grau exigido a candidatura: .............cccoiiiieeieniiininnne. 10 valores;
2 — Mestrado correlacionado com as fungdes especificas do cargo a promover: ........ 15 valores;
3 — Doutoramento correlacionado com as fungdes especificas do cargo a promover: 20 valores.

El = Experiéncia dos candidatos em projetos de investigacao e prestagcéo de servigos técnico-
cientificos, onde se pondera a participagdo em projetos de investigacdo ou estudos cientificos,

que sera valorada em conformidade com a seguinte grelha classificativa:
1 — Sem participacdo em projetos de investigagdo ou estudos cientificos: .................... 5 valores;

2 — Participagéo em projetos de investigacédo ou estudos cientificos néo relacionados com a area

cientifica do Cargo @ ProMOVEN: ... ...coi it e e e e e e e e 10 valores;

3 — Participagao em projetos ou estudos cientificos relacionados com a area cientifica do cargo

= T o] o] 1 1017 T oS UPPPTRPRTR 15 valores;

4 — Participacdo em projetos ou estudos cientificos relacionados com a area cientifica do cargo
a promover incidindo especificamente em biotecnologia e aplicagcbes de microalgas e

(o1 T T g L0] o ¥=Tox (<11 F= 1= TR 20 valores.
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FP = Formacao profissional dos candidatos considerando-se as areas de formagao e
aperfeicoamento profissional relacionados com as exigéncias e as competéncias necessarias ao

exercicio da fungdo, valorada em conformidade com a seguinte grelha classificativa:

1 — Inexisténcia de frequéncia de agdes de formagan: ..........ccccvvievveeiiiiiciiieee e 5 valores;
2 — Frequéncia de agdes nao correlacionadas com o cargo a prover: ..........cccceeeennnn. 10 valores;
3 — Frequéncia de uma agéo correlacionada com 0 cargo a prover: .......cccccceeeeeeeeeneee. 15 valores;
4 — Frequéncia de mais de uma acao de formacao correlacionada com o cargo a prover: ...... 15

valores mais 1 valor por cada agao além da primeira, até ao limite de 20 valores.

EP = Experiéncia profissional dos candidatos, considerando e ponderando com incidéncia sobre
a execucdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e ao grau de complexidade das
mesmas, devidamente comprovada e expressa em termos de i) experiéncia em isolamento e
manutenc¢do de cultivos de microalgas e cianobactérias, ii) experiéncia em extracdo e analise de
compostos de organicos e iii) experiéncia em testes de bioatividade de extratos e compostos

organicos, que serd valora da em conformidade com a seguinte grelha classificativa:

1 — Experiéncia profissional, por um prazo superior a 6 meses, ndo diretamente ligada aos pontos

)L =L P TPSR 5 valores;

2 — Experiéncia profissional em atividades diretamente ligada as fungbes a desempenhar no
cargo a ocupar, por um prazo superior a 6 meses, mas abrangendo apenas um dos pontos i), ii)

o101 SRS 10 Valores

3 — Experiéncia profissional em atividades diretamente ligadas as fungbes a desempenhar no
cargo a ocupar, por um prazo ndo inferior a 6 meses, e abrangendo apenas dois dos pontos i),

) TR o U T RSP 15 valores
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4 — Experiéncia profissional em atividades diretamente ligadas as fungdes a desempenhar no
cargo a ocupar, por um prazo nao inferior a 6 meses, e abrangendo todos os pontos i), ii), e iii):

......................................................................................................................................... 20 valores

8.2 — A Prova de Conhecimento Oral (PCO) visa avaliar os conhecimentos académicos e, ou,
profissionais e as competéncias técnicas dos candidatos necessarias ao exercicio do cargo a

prover.

Para cada PCO é elaborada uma ficha individual, contendo o resumo dos temas abordados, os

parametros de avaliagdo e a classificagdo obtida em cada um deles, devidamente fundamentada.

9 — A falta de comparéncia dos candidatos a Prova de Conhecimento Oral (PCO) equivale a
desisténcia do concurso; de igual forma serdo excluidos do procedimento os candidatos que

tenham obtido uma valoragéo inferior a 9,5 valores na AC, ndo sendo convocados para a PCO.

10 — Em situagdes de igualdade de valoragéo aplica-se o disposto no artigo 35.° da Resolugao
do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro republicada pela Declaragao de
Retificagdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro.

11 — Nos termos da alinea t) do artigo 19.° da Resolugdo n.° 178/2009, de 24 de novembro
republicada pela Declaragao de Retificagdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, as atas do juri, onde
constam os parametros da avaliagdo e respetiva ponderagdo de cada um dos métodos de
sele¢do a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragao final do método, séo facultadas

aos candidatos sempre que solicitadas.

12 — Exclusao e notificagdo de candidatos: De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 30.°
da Resolugdo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro republicada pela
Declaragdo de Retificagdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, os candidatos excluidos serdo

notificados para a realizagdo da audiéncia dos interessados.
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12.1 — O exercicio do direito de participacdo de interessados é obrigatoriamente efetuado
mediante formulario proprio disponivel na pagina eletronica da BEP-Acores em

http://bepa.azores.gov.pt.

12.2 — Os candidatos admitidos serédo informados dos resultados da AC, nos termos previstos
no artigo 32.° e por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo do 30.° da Resolugao do Conselho
do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro republicada pela Declaragdo de Retificagdo n.°

14/2009, de 2 de dezembro, preferencialmente por email.

13 — Quotas de Emprego: Dar-se-a cumprimento ao previsto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-
Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.°
4/2002/A, de 1 de margo. O candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de
classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal, devendo para tal os
candidatos declarar no requerimento de admisséo, sob compromisso de honra, o respetivo grau
de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de comunicagao/expressao a utilizar no

processo de selegao.
14 — Prazo de validade: O procedimento concursal é valido por um ano.

15 — Composigao do Juri:

Presidente:

Doutor Vitor Manuel da Costa Gongalves
(Investigador Responsavel pelo projeto)
Vogais efetivos:

Rita Isabel Pereira Cordeiro

Ana Cristina Matos Ricardo da Costa
Vogais suplentes:

Manuela Isabel Parente Cardoso

Pedro Miguel Valente Mendes Raposeiro
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16 — Formalizagdo das candidaturas: As candidaturas deverdo ser efetuadas em formulario
préprio, obrigatério, nos termos do n.° 2 do artigo 42.° da Resolugéo n.° 178/2009, de 24 de
novembro republicada pela Declaragao de Retificacdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, disponivel
na pagina eletrénica da BEP-Agores em http://bepa.azores.gov.pt, impressas em PDF — Portable
Document Format e dirigidas ao presidente do juri, com a mengao em assunto «Procedimento

concursal para contrato de trabalho a termo resolutivo incerto, Ref. CALYPSO_MSc_2025».

17 — A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes documentos, enviados por via
eletrénica, podendo ser exigido pelo juri a apresentagdao do original em papel, sob pena de

exclusao:

i. Fotocopia do cartédo do cidad&o ou do bilhete de identidade e numero de identificagao

perante os impostos.
ii. Certificado de habilitagdes literarias;

iii. Comprovativos das agbes de formagao profissional frequentadas (Congressos,

seminarios, cursos avangados, etc.);

iv. Curriculum vitae, detalhado e atualizado, datado e assinado pelo candidato onde
constem, nomeadamente, os artigos e livros publicados, a experiéncia profissional e

formacgao profissional que possui; e
v. Outros documentos, considerados relevantes para analise da candidatura.
18 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da Lei.

19 — Os candidatos deverao apresentar os requerimentos e documentos comprovativos, dirigidos
ao Presidente do Juri, através do endereco de e-mail vitor.mc.goncalves@uac.pt com

conhecimento a silvia.f.martinho@uac.pt e fqf@uac.pt, até ao ultimo dia do prazo de abertura

do concurso.
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20 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato a apresentacdo de documentos
comprovativos das declaragbes que efetuou sob compromisso de honra e das informagdes que

considere relevante para o procedimento.

21 — A lista unitaria da ordenagéo final dos candidatos & publicada na BEP-Acgores, sendo as

comunicag¢des com os candidatos preferencialmente realizadas por correio eletrénico.

Ponta Delgada, 7 agosto de 2025

O PRESIDENTE DO JURI

Assinado por: Vitor Manuel da Costa Goncalves
Num. de Identificacdo: 08585692
Data: 2025.08.07 17:10:25+00'00'

(Vitor Manuel da Costa Gongalves)
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