Fundac¢ao Gaspar Frutuoso, FP

AVISO

Procedimento concursal comum para a celebragao de um contrato de trabalho a termo incerto,
tendo em vista a ocupagcdo de 1 (um) posto de trabalho, e que ira exercer fungbes

correspondentes a categoria de Técnico Superior (area de Geologia).

Em cumprimento do disposto na alinea e) do artigo 48.° da Lei n.° 24/2012, de 9 de julho (Lei-
Quadro das Fundacgdes) e para efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 30.° e artigo 33.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungées Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
e n.° 1 do artigo 19.° da Resolugédo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro,
republicada pela Declaragéo de Retificagao n.° 14/2009, de 2 de dezembro, torna-se publico que,
por decisdo de 23 de fevereiro de 2026, do Presidente do Conselho Diretivo da Fundagéao Gaspar
Frutuoso FP, fundagao publica de direito privado, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis,
a contar da data da publicagdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publica — Acores,
procedimento concursal comum para contrato de trabalho a termo incerto, ao abrigo da alinea
h) do n.° 2 do artigo 140.° do Cédigo do Trabalho, ndo podendo ultrapassar o prazo de execugao
do projeto de investigagdo que o cofinancia, tendo em vista a ocupagéo de um posto de trabalho
da carreira e categoria de Técnico Superior (Doutoramento junior no ramo do conhecimento de
Geologia, na especialidade de Hidrogeologia). O contrato insere-se na prestagido de servigos
“SALMONIT - Monitorizagédo da salinizagao de massas de agua subterranea em estado quimico
mediocre nas ilhas da Graciosa e do Pico”, contratualizada pela Diregdo Regional do Ambiente

e Acéo Climatica.

1 — Legislacéo Aplicavel: Lei-Quadro das Fundagbes, aprovada pela Lei n.° 24/2012, de 9 de
julho; Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho; Cdadigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro,
na sua redacédo atual; Resolugao do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembiro,
republicada pela Declaragao de Retificagdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, todos os diplomas

nas redagdes em vigor.
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2 — Garantia de Igualdade entre homens e mulheres — Mencgao a que se refere o Despacho
Conjunto n.° 373/2000, de 1 de margo:

“Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracdo Publica
enquanto Entidade Empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,

providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao”.

3 — Local de trabalho: Instituto de Investigagdo em Vulcanologia e Avaliagdo de Riscos da

Universidade dos Acores (IVAR), Ponta Delgada, Agores, Portugal.

4 — Caraterizagao do posto de trabalho: as fungdes a desempenhar correspondem ao grau 3 de
complexidade funcional, nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 86.° da LTFP, para as quais

€ exigida, no minimo, o grau de doutorado.

O trabalhador desempenhara fungdes de investigagéo e de gestdo e comunicagao de projeto ao
nivel de Técnico Superior, sob a orientagao cientifica do PI (Investigador Principal), Prof. Doutor

César Cristovao Costa Andrade, e tera como fungdes especificas:

1. apoiar o desenvolvimento das tarefas cientificas a cargo da FGF no dmbito do projeto
SALMONIT, bem como de outras atividades que se insiram nos objetivos gerais do

projeto;

2. garantir o acompanhamento da execugdo cientifica do projeto, comunicando e

colaborando diretamente com a coordenagéo e equipa de investigagdo do SALMONIT;

3. assegurar o envolvimento, cooperagao e colaboragao da equipa cientifica da FGF no

desenvolvimento e producgao dos relatérios do SALMONIT para as quais a FGF contribui.

O contrato vigora por tempo incerto, sendo que em nenhuma circunstancia o contrato vigorara
para além do prazo necessario para a execugao do projeto que cofinancia integralmente os

encargos com o contrato em apreco.
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5 — Ambito do recrutamento: O recrutamento efetua-se nos termos do n.° 4 do artigo 30.° da
LTFP, destinado a trabalhadores com ou sem vinculo de emprego, mediante procedimento

concursal.

6 — Posicionamento remuneratério: o posicionamento remuneratério do trabalhador recrutado
sera o correspondente a 32 posicdo remuneratéria da carreira de Técnico Superior, nos termos
do Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, que corresponde ao nivel remuneratério
26 da Tabela Remuneratéria Unica (Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, atualizada
pelo Decreto-Lei n.° 29-A/2026, de 30 de janeiro).

7 — Habilitagdes Académicas exigidas: Doutoramento, nos termos do artigo 34.° da LTFP, no
ramo do conhecimento de Geologia, na especialidade de Hidrogeologia, a que corresponde o
grau de complexidade funcional 3, de acordo com o previsto na alinea c) do n.° 1 do artigo 86.°
da LTFP, ndo havendo possibilidade de substituigdo do nivel habilitacional por formagéo ou

experiéncia profissional.

8 — Métodos de selecao e critérios: nos termos referidos no n. °8, do art.° 6.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 26/2008/A, de 24 de julho, na redagdo dada pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 12/2018/A, de 22 de outubro os métodos de seleg¢édo a utilizar sdo a Avaliagéo

Curricular (AC) e a Prova de Conhecimentos Oral (PCO), de acordo com a seguinte férmula:
Valoracéo final = 0,30 x AC + 0,70 x PCO

A valoragao final dos candidatos sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragao
até as centésimas.

8.1— Avaliagéo Curricular (AC): visa analisar a qualificagdo dos candidatos que revele um perfil
e uma trajetéria cientifica adequados as atividades a desenvolver, designadamente a habilitagdo
académica ou profissional, percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da
formacao realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliagdo do desempenho obtida.

EI + FP + 2EP

= —, sendo:
4
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El = Experiéncia em projetos e servigos de investigagao cientifica: onde se pondera a experiéncia
no desenvolvimento de projetos de investigagao e servigos de investigagéo e desenvolvimento

tecnoldgico (valorizagdo sumativa).

Experiéncia na realizacdo de amostragens de agua subterrdnea e de superficie no &dmbito
projetos de investigagcéo ou servigcos de investigagdo e desenvolvimento tecnolégico visando a
caracterizagdo do funcionamento de sistemas aquiferos em ambientes vulcanicos

INSUIAIES. ... 5 valores;

Participagdo como investigador em equipas cientificas de projetos de investigagdo ou servigos
de investigagédo e desenvolvimento tecnoldgico dedicados a tematica dos recursos hidricos em

ambientes INSUlAres VUICANICOS. ........oooeeee e e e e eaeenas 5 valores;

Experiéncia na preparagao de relatérios (e outros entregaveis) de projetos cientificos e/ou
servigos de investigacdo e desenvolvimento tecnoldgico, documentos de divulgacgao cientifica e
publicacdo de artigos em revistas cientificas com arbitragem por pares

...................................................................................................................... 4 valores;

Experiéncia na organizagdo de eventos de divulgacdo cientifica e disseminacdo do
conhecimento, relacionados com o ramo do conhecimento de Geologia, nos dominios da

hidrogeologia € GEeOqUIMICA. ......ccuiiii i 3 valores;
Acrescenta-se 1 valor por cada ano de experiéncia, até ao limite de 20 valores.

FP = Formacgdo Profissional: considerando-se as éareas de formacdo e aperfeicoamento
profissional relacionados com as exigéncias e as competéncias necessarias ao exercicio da

funcéo:

1 — Doutoramento no ramo do conhecimento de Geologia, na especialidade de Hidrogeologia

................................................................................................................... 6 valores;

2 - Frequéncia de acgbes de formagdo, seminarios ou simpdsios ou eventos similares

enquadrados no dominio da Geologia ............ouveieiiiiiiiii i 4 valores;
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Acrescenta-se 1 valor por cada evento de caracter nacional ou internacional, para além do

primeiro, até ao limite de 20 valores.

EP = Experiéncia profissional: considerando e ponderando com incidéncia sobre a execuc¢éo de
atividades inerentes ao posto de trabalho e ao grau de complexidade das mesmas, devidamente
comprovada e expressa em termos de i) Caracterizagdo de sistemas hidrogeoldgicos em
ambientes vulcanicos insulares; ii) Realizacdo de amostragens de agua subterrdnea e medigéo
expedita de parametros fisico-quimicos in situ; iii) Caracterizagdo hidrogeoquimica de aquiferos
de natureza vulcanica; iv) Publicagdes como autor/coautor em revistas com indice Q1 ou Q2
(SCIMAGO) e com fator de impacto no Journal of Citation Report (Clarivate) no ramo de
conhecimento da Geologia, ou das Ciéncias da Terra e Ambiente, e relativas a caracterizagéo
hidroldgica, hidrogeolégica e hidrogeoquimica de massas de dgua em ambientes vulcanicos

insulares.

1 - Existéncia de experiéncia profissional ndo diretamente ligada a qualquer dos pontos i) a iv)

....................................................................................................................................... 0 Valores;

2 - Experiéncia profissional em atividade diretamente ligada as fun¢gbdes a desempenhar no cargo
a ocupar, por um prazo superior a 12 meses, mas abrangendo apenas um dos pontos de i) a

17 TSP PPPPRT 5 Valores;

3 - Experiéncia profissional em atividade diretamente ligada as fungdes a desempenhar no cargo
a ocupar, por um prazo superior a 12 meses, mas abrangendo apenas dois dos pontos de i) a

1Y T PSP UUPPPOPUPRN 10 Valores;

3 - Experiéncia profissional em atividades diretamente ligadas as fungdes a desempenhar no
cargo a ocupar, por um prazo nao inferior a 12 meses, mas abrangendo apenas trés dos pontos

Lo Lo I 1Y) TP PP TOPPPPPN 15 valores;

4 - Experiéncia profissional em atividades diretamente ligadas as fungcdes a desempenhar no
cargo a ocupar, por um prazo nao inferior a 12 meses, abrangendo todos os pontos i) a

17 TSR 20 valores.
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8.2 — A Prova de Conhecimento Oral (PCO) visa avaliar, os conhecimentos académicos e, ou,
profissionais e as competéncias técnicas dos candidatos necessarias ao exercicio de

determinada fungao.

Para cada Prova de Conhecimento Oral (PCO) é elaborada uma ficha individual, contendo o
resumo dos temas abordados, os pardmetros de avaliagado e a classificagdo obtida em cada um

deles, devidamente fundamentada.

Na Prova de Conhecimento Oral (PCO) é adotada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se

a valoracéao até a unidade.

9 — A falta de comparéncia dos candidatos a Prova de Conhecimento Oral (PCO) equivale a
desisténcia do concurso; de igual forma serdo excluidos do procedimento, os candidatos que
tenham obtido uma valoragéo inferior a 9,5 valores na AC, ndo sendo convocados para a prova

de conhecimentos oral (PCO).

10 — Em situagdes de igualdade de valoragéo aplica-se o disposto no artigo 35.° da Resolugao
do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro republicada pela Declaragcéo de
Retificagdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro.

11 — Nos termos da alinea t) do artigo 19.° da Resolug&o n.° 178/2009, de 24 de novembro, as
atas do juri, onde constam os pardmetros da avaliagéo e respetiva ponderagédo de cada um dos
métodos de selecdo a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoracgéao final do método,

sdo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

12 — Exclusao e notificagdo de candidatos: De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 30.°
da Resolugdo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro republicada pela
Declaragdo de Retificagdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, os candidatos excluidos seréo

notificados para a realizagdo da audiéncia dos interessados.

12.1 — O exercicio do direito de participacdo de interessados é obrigatoriamente efetuado
mediante formulario proprio disponivel na péagina eletronica da BEP-Agores em

http://bepa.azores.gov.pt;

6/9

Fundacio Gaspar Frutuoso, FP | Rua da Mae de Deus, Edificio das Ciéncias Exatas - Campus Universitario de Ponta Delgada.

9500- 321 Ponta Delgada | Tel.: (+351) 296 654 058 | E-mail: fgf@uac.pt | Contribuinte n® 512 058 407



Fundac¢ao Gaspar Frutuoso, FP

12.2 — Os candidatos admitidos serdo informados dos resultados da AC, nos termos previstos
no artigo 32.° e por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo do 30.° da Resolu¢do do Conselho
do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro republicada pela Declaragdo de Retificagao n.°

14/2009, de 2 de dezembro, preferencialmente por email.

13 — Quotas de Emprego: Dar-se-a cumprimento ao previsto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-
Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.°
4/2002/A, de 1 de margo. O candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de
classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal, devendo para tal os
candidatos declarar no requerimento de admisséo, sob compromisso de honra, o respetivo grau
de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de comunicagdo/expressdo a utilizar no

processo de selecao
14 — Prazo de validade: O procedimento concursal é valido por seis meses.

15 — Composigao do Juri:
Presidente: Prof. Doutor César Cristévao Costa Andrade,
(Professor Auxiliar da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia)
Vogais efetivos:
Prof. Doutor José Virgilio de Matos Figueira Cruz
(Professor Catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia)
Prof. Doutor Rui Tiago Fernandes Marques
(Professor Auxiliar da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia)
Vogais suplentes:
Prof.a Doutora Maria de Fatima Batista Viveiros
(Professora Associada da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia)
Professor Doutor Nicolau Maria Berqué de Aguiar Wallenstein

(Professor Associado da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia)
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16 — Formalizagao das candidaturas: As candidaturas deverdo ser efetuadas em formulario
préprio, obrigatdrio, nos termos do n.° 2 do artigo 42.° da Resolugédo n.° 178/2009, de 24 de
novembro, disponivel na pagina eletrénica da BEP-Agores em http://bepa.azores.gov.pt,
impressas em PDF — Portable Document Format e dirigidas ao presidente do juri, com a mengéo
em assunto «procedimento concursal para contrato de trabalho a termo resolutivo incerto, area
de Geologia, Ref. SALMONIT».

17 — A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes documentos, enviados por via

eletronica, podendo ser exigido pelo juri o original em papel, sob pena de excluséo:

i. Fotocopia do cartdo do cidadao ou do bilhete de identidade e numero de identificagao

perante os impostos.

ii. Certificado de habilitagdes literarias;

iii. Comprovativos das agdes de formacao profissional frequentadas;

Iv. Certificados de participacdo em eventos cientificos de caracter internacional;

iv. Curriculum vitae com formato CienciaVitae (https://www.cienciavitae.pt/), detalhado e
atualizado, datado e assinado pelo candidato onde constem, nomeadamente, a sua

experiéncia profissional e formacgao profissional; e
v. Outros documentos, considerados relevantes para analise da candidatura.
18 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da Lei.

19 — Os candidatos deverao apresentar os requerimentos e documentos comprovativos, dirigidos

ao Presidente do Juri, através do enderego de e-mail cesar.cc.andradel@azores.gov.pt com

conhecimento a silvia.f.martinho@uac.pt e ivar@azores.gov.pt, até ao ultimo dia do prazo de

abertura do concurso.

20 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato a apresentagcdo de documentos
comprovativos das declaracoes que efetuou sob compromisso de honra e das informagbes que

considere relevante para o procedimento.
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21 — A lista unitaria da ordenagao final dos candidatos é publicada na BEP-Agores e afixada em
local visivel ao publico das instalagdes da Fundagédo Gaspar Frutuoso, sendo as comunicagdes
com os candidatos preferencialmente realizadas por correio eletronico.

Ponta Delgada, 24 de fevereiro de 2026

O PRESIDENTE DO JURI

Assinado por: César Cristovao Costa Andrade
Num. de Identificacdo: 13448259
Data: 2026.02.24 14:27:22-01'00'

(César Cristovao Costa Andrade)
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